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SECAO 1 - ATOS NORMATIVOS

PODER EXECUTIVO

DECRETO N.2 157, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026.

“DISPOES SOBRE A NOMEACAO DE NOVO(A) MEMBRO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, DO
MUNICIPIO DE ARAGUACEMA/TO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUACEMA, ESTADO DO
TOCANTINS, senhor MARCUS VINICIUS MORAES MARTINS, no uso das
atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e demais legislagdes vigentes; e,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n2 206, de 24 de abril, que dispde
sobre o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, cria o Fundo
Municipal de Assisténcia Social e dd outras providéncias;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a paridade entre os
membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e a
necessidade da adequagdo administrativa que regulamenta a
condugdo dos procedimentos fiscalizatérios no ambito do Municipio
de Araguacema, em observancia legislagdes pertinentes;

JOHN RALSTON ANDRADE ANSELMO
Secretario Municipal de Administragio, Planej e Tributagai

HELIANNE BRITO DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Finangas

JOSADELVES MARTINS
FRANCO CARNEIRO

MARCELO DE QUEIROZ FRAZ VICE-PREFEITA

Diretor de Controle Interno
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ELETRONICO DO MUNICIiPIO DE ARAGUACEMA-TO

® Ano VI e Araguacema do Tocantins - TO, segunda-feira, 14 de setembro de 2026

MARCUS VINICIUS MORAES MARTINS
PREFEITO MUNICIPAL

Edicdo n?

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa na manutengdo das
atuais designagbes dos membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, evitando descontinuidade dos certames
em cursos e daqueles em fase de planejamento;

CONSIDERANDO a solicitagdo de desligamento do Conselheiro
Suplente GABRIEL NATHAN ARAUJO DOS REIS, representante do
segmento dos Trabalhadores da Categoria;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade da
representagdo dos Trabalhadores da Categoria no Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a indicagdo da profissional HELIANA PEREIRA LIMA,
Psicdloga, para assumir a vaga Suplente
correspondente ao segmento dos Trabalhadores da Categoria;
CONSIDERANDO o teor da Ata n? 96, referente a reunido do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS, realizada em 01 de setembro
de 2026, na qual foram registradas as discussdes e deliberagGes
referentes a substituicdo e recomposicdo da vaga de Conselheira
Suplente, correspondente ao segmento dos Trabalhadores da
Categoria; e,

DECRETA:

de Conselheira

Art. 12 - Fica instituido o(a) novo(a) membro do Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS, indicado no Paragrafo Unico, para
assegurar a paridade entre conselheiros, até 27 de abril de 2027, em
conformidade a vigéncia do Decreto n.2 165, de 29 de abril de 2025,
que nomeia os membros do CMAS — Araguacema, para conduzir os
atos jurisdicionados ao conselho municipal, decorrentes de suas
legislagGes vigentes.
Paragrafo unico. TRABALHADORES DA CATEGORIA.
SUPLENTE: HELIANA PEREIRA LIMA (PsicGloga)
Art. 22 - Permanecem inalterados e integralmente vigentes todos os
demais dispositivos do Decreto n.2 165, de 29 de abril de 2025.
Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 12 de setembro de 2026 e revogando as
disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE, E,

CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUACEMA, ESTADO DO
TOCANTINS, ao nono dia do més de setembro do ano corrente de
dois mil e vinte e seis. (09/09/2026)

FABIOLA DIAS PEREIRA MORAES

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

JUSSARA BATISTA MORAES MENESES

Secretaria Municipal de 5alide e Saneamento

AMARILDO DO CARMO
NASCIMENTO

T BT B L e LAURENICE FRANCISCA DE SOUSA

Secretaria Municipal de Educagie

ARTUR DA SILVA OLIVEIRA LEONETTE CRUZ MESQUITA MARTINS

Secretdrio Municipal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento =S Secretdria Municipal de Meio Ambiente, Turismo e Cultura
W iﬁ i

DYEGO GOMES MESQUITA i ; Y

Secretario Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e Habitagio

MUNICIPIO DE
ARAGUACEMA:02070621000177
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MARCUS VINICIUS MORAES MARTINS
Prefeito Municipal - Adm. 2025-2028

DECRETO N2 158, DE 30 DE JULHO DE 2026

“Nomeia os membros da Comissdo de Auditoria e Fiscalizagdo
Turistica Municipal de Araguacema — TO e da outras
providéncias.”

MARCUS VINICIUS MORAES MARTINS, Prefeito Municipal de
Araguacema, Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢des legais,
com base na Lei Organica do Municipio e demais legislagGes vigentes,

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo, ordenamento e
controle dos servigos turisticos prestados no municipio de
Araguacema —TO;

DECRETA:

Art. 19 - Fica instituida a Comissdo de Auditoria e Fiscalizagdo Turistica
Municipal de Araguacema — TO, com o objetivo de realizar vistorias
conforme cronograma definido pelo 6rgdo municipal de turismo, a fim
de emitir relatérios e demais atos administrativos necessarios a
fiscalizagdo e controle dos servigos turisticos prestados no municipio.

Art. 2 @ - Ficam nomeados, como membros da referida Comissdo, os
seguintes representantes:

a) Representante do 6rgdo Municipal de Turismo — Leonette
Mesquita Martins

b) Representante da Vigilancia Sanitdria — Weferson Carvalho de
Matos

c) Representante da Seguranga Publica — Gerson Barbosa de
Souza

d) Representante do Conselho Tutelar — Darcy Reis de S3a

e) Fiscal de Servigos Turisticos — Francisco Lopes do Nascimento
Junior

Art. 3 2 - A Comissdo tera cardter permanente e atuara conforme
cronograma e diretrizes definidas pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Turismo e Cultura.

Art. 4 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Araguacema, Estado do Tocantins, aos 30 dias do més de julho de

2026.

MARCUS VINIiCIUS MARTINS MORAES
Prefeito Municipal
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DECRETO N¢ 158, DE 30 DE JULHO DE 2026

“Nomeia os membros da Comissdo de Auditoria e Fiscalizagdo
Turistica Municipal de Araguacema — TO e da outras
providéncias.”

MARCUS VINICIUS MORAES MARTINS, Prefeito Municipal de
Araguacema, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuicdes legais,
com base na Lei Organica do Municipio e demais legislagGes vigentes,

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo, ordenamento e
controle dos servigos turisticos prestados no municipio de
Araguacema —TO;

DECRETA:

Art. 19 - Fica instituida a Comissdo de Auditoria e Fiscalizag¢do Turistica
Municipal de Araguacema — TO, com o objetivo de realizar vistorias
conforme cronograma definido pelo 6rgdo municipal de turismo, a fim
de emitir relatérios e demais atos administrativos necessarios a
fiscalizagdo e controle dos servigos turisticos prestados no municipio.

Art. 2 @ - Ficam nomeados, como membros da referida Comissdo, os
seguintes representantes:

f) Representante do drgdo Municipal de Turismo — Leonette
Mesquita Martins

g) Representante da Vigilancia Sanitaria — Weferson Carvalho de
Matos

h) Representante da Seguranga Publica — Gerson Barbosa de
Souza

i) Representante do Conselho Tutelar — Darcy Reis de Sa

j) Fiscal de Servigos Turisticos — Francisco Lopes do Nascimento
Junior

Art. 3 2 - A Comissdo terd carater permanente e atuard conforme
cronograma e diretrizes definidas pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Turismo e Cultura.

Art. 4 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Araguacema, Estado do Tocantins, aos 30 dias do més de julho de

2026.

MARCUS VIN{CIUS MARTINS MORAES
Prefeito Municipal

DECRETO N.2 159, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DOS MEMBROS DO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO -CME, PARA
COMPOSICAO DO CACS/FUNDEB ARAGUACEMA E SUAS
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CAMARAS,  GESTAO
PROVIDENCIAS”.

2026/2029, E DA  OUTRAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUACEMA, ESTADO DO TOCANTINS,
o Senhor MARCUS VINICIUS MORAES MARTINS, no uso das
atribui¢des conferidas pelo Art. 79, inciso VI do Art. 95, da Lei Organica
Municipal, com afinco na Lei Municipal n.2 319, de 26 de margo de
2021 que Dispde sobre a reestrutura¢do do Conselho Municipal de
Educagdo - CME e suas Cdmaras, em especial a Cdmara de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educag¢Go Bdsica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo - CACS-FUNDEB, em conformidade com o
artigo 212-A da Constitui¢o Federal, regulamentado na forma da Lei
Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e dd outras
providéncias, e demais legislagdes pertinentes e vigentes ao tema; e,
CONSIDERANDO a necessidade da restruturagdo dos membros do
Conselho Municipal de Educagdo — CME, para a composi¢cdo do
CACS/FUNDEB de Araguacema, gestdo 2027/2031, conforme
pactuado em lei; e,

DECRETA:

Art. 12 - Ficam nomeados, os seguintes membros do Conselho
Municipal de Educa¢do — CME, representantes do Poder Executivo
Municipal, para a composigdo, na representatividade, da Camara do
CACS/FUNDEB de Araguacema e suas camaras, gestdo 2026/2031;
I.Representante do Poder Executivo Municipal,
sendo:
Executivo Municipal:
TITULAR: SUZANA REGO DE SA DO PRADO
SUPLENTE: JOHN RALSTON ANDRADE ANSELMO
Secretaria Municipal de Educacdo:
TITULAR: NIUVA PEREIRA DE ARAUJO SILVA
SUPLENTE: FRANCISCO RAFAEL OLIVEIRA DE
ALMEIDA
Il.Representantes dos professores da educagdo
basica publica, sendo:
TITULAR: EDNEIS DA SILVA FERREIRA CARVALHO
SUPLENTE: WANDA DE SOUZA ARAUJO
Ill.Representantes dos diretores das escolas da
educacgdo bdasica publica municipal, sendo:
TITULAR: SIRLENE CHAVES DA COSTA
SUPLENTE: JOANI LIMA GOMES
IV.Representante dos
administrativos das escolas da educagdo basica

servidores técnicos
publica municipal, sendo:
TITULAR: GETULIO MARTINS DA SILVA
SUPLENTE: WESLEY RODRIGUES LIBERATO
V.Representante dos pais/responsaveis de alunos
da educagdo basica publica municipal, sendo:
TITULAR (1): GABRIELA CRISTINA PEREIRA PINTO
SUPLENTE (1): VALERIA PEREIRA ARAUJO
TITULAR (2): MARIA SOUZA COSTA
SUPLENTE (2): ALINE GRANDO LOPES
VI.Representantes dos estudantes da educagdo
basica publica municipal, sendo 1 (um) indicado
por entidade de estudantes secundaristas:
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TITULAR: LIZ LANNA BRITO ARAUJO
SUPLENTE: ANALY BRITO MIRANDA
VIl.Representantes do Conselho Tutelar, sendo:
TITULAR: DARCY REIS DE SA
SUPLENTE: LUBIA AOLEANE BATISTA ROMAO SOUZA
VIIl.Representante das escolas do campo, sendo:
TITULAR: ALINE ALVES DA COSTA
SUPLENTE: GIUGLEIDE PEREIRA DO NASCIMENTO
IX.Representantes da sociedade civil: obs.: Ndo pode
ser indicado a presidente/vice, sendo:
TITULAR (1): TAYSSA SOUSA MORAES
SUPLENTE (1): ALESSANDRA FERREIRA NOLETO
ROSA
TITULAR (2): MYLLENA SILVA FERREIRA PAISE
SUPLENTE (2): EVA DA CRUZ MOTA
Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e
revoga as disposi¢cbes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE, E,
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUACEMA, ESTADO DO
TOCANTINS, ao décimo quarto dia do més de setembro do ano
corrente de dois mil e vinte e seis. (14/09/2026)

MARCUS VINICIUS MORAES MARTINS
Prefeito Municipal - Adm. 2025-2028

PORTARIA N2. 076, 30 DE JULHO DE 2026.

“Disp6e sobre a designagdo de Fiscal para atuar na
Fiscalizagdo Turistica Municipal de Araguacema/TO”.

MARCUS VINICIUS MORAES MARTINS, Prefeito do Municipio de
Araguacema, Estado do Tocantins, no uso das atribuicGes legais e
constitucionais e em conformidade com a Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Lei n2 103, de 18 de dezembro de 2003,
que prevé que ao municipio cabe normatizar, coordenar, fiscalizar e
controlar as atividades turisticas desenvolvidas na cidade de
Araguacema;

CONSIDERANDO a existéncia de fiscalizagdo municipal ja instaurada
por meio da Lei n2 257/2015, que disp&e sobre as atribuicdes do cargo
de agente de fiscalizagdo municipal de cargos efetivos, e sua
regulamentag&o por meio do Decreto n° 117/2023.

RESOLVE

Art.1.2 - Designar o servidor FRANCISCO LOPES DO NASCIMENTO
JUNIOR matricula n2 10293, ocupante de cargo efetivo, para de forma
conjunta com as suas fungGes atuais exercer a fungdo de Fiscal de
Servigos Turisticos no ambito do Municipio de Araguacema — TO.

Art. 2.2 - Compete ao servidor designado realizar vistorias, lavrar autos
de constatagdo, notificagdo ou infragdo, emitir relatérios e demais
atos administrativos necessarios a fiscalizagdo e ao controle dos
servigos turisticos prestados no municipio, conforme legislagdo
vigente.
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Art. 32 - O servidor ira atuar no periodo de 2026 a 2028 em conjunto
com a Comissdo Temporaria nomeada.
Art. 4 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUACEMA, Estado do
Tocantins, aos 30 (trinta) dias do més de julho de 2026.

MARCUS VINICIUS MORAES MARTINS
Prefeito Municipal

ATOS DO CME

RESOLUGAO N2001/2024 CME

INSTITUI NORMAS OPERACIONAIS PARA A EDUCAGCAO EM
TEMPO INTEGRAL DA REDE PUBLICA MUNICIPAL, COM BASE
NA LEI N? 14.640 DE 31 DE JULHO DE 2023 E PORTARIA N?
001, DE 04 DE MARCO DE 2024.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ARAGUACEMA/TO, no
uso de suas atribuigdes legais que |he confere a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, 9.396/96, e,
CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educagdo, o Documento
Curricular do Territério Maranhense e o Plano Municipal de Educagao.
CONSIDERANDO a Lei n? 14.640 de 31 de julho de 2023, que visa
fomentar a criagdo de matriculas em tempo integral em todas as
etapas e modalidades da educagdo bdsica, na perspectiva da
educacdo integral.
CONSIDERANDO a competéncia do Conselho Municipal de Educagéo,
para definicdo das politicas publicas que considera relevantes na
afirmagdo dos direitos sociais, embasa-se na Constituicdo Federal
(CF/1988), no art. 30, incisos | e Il, no que diz respeito as
competéncias dos Municipios em "legislar sobre assuntos de
interesse local" e "suplementar a legislagcdo federal e a estadual
quando couber", e na autonomia do Municipio como ente do Sistema
Federativo;
CONSIDERANDO que a Educagdo de Tempo Integral sdo aquelas
unidades escolares de ensino Municipal de turno integral, que tém
como objetivo a formagdo de individuos auténomos, solidarios e
produtivos, com conhecimentos, valores e competéncias dirigidas ao
pleno desenvolvimento da pessoa humana e seu preparo para o
exercicio da cidadania, mediante conteudo pedagdgico, método
didatico e gestdo curricular e administrativa proprios, conforme
regulamentagdo, observada a Base Nacional Comum,
CONSIDERANDO a Portaria n? 001, de 04 de margo de 2024, que
regulamenta a Politica de Educagdo em Tempo Integral no Municipio
de Araguacema;

RESOLVE:

Art. 12 - INSTITUIR normas complementares e operacionais da
Educacdo em Tempo Integral no municipio de Araguacema/TO, que
visa assegurar o acesso e a permanéncia dos estudantes na educagdo
basica, com a melhoria da qualidade do ensino e o respeito a
diversidade, garantindo-se as
desenvolvimento dos diversos saberes e habilidades pelos
estudantes e a ampliagdo da oferta da jornada em tempo integral,

condigdes necessarias ao
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em consonancia com as metas estabelecidas no Plano Nacional de
Educagdo e Plano Municipal de Educagdo e com o anexo lll da
Portaria do GAB.MIN/MEC, n? 1.495, de 2 de agosto de 2023.
S 12 - A educagdo basica em tempo integral assegurard a jornada
escolar 40 (quarenta) aulas semanais, com duragdo minima de sete
horas didrias de atividades pedagodgicas em aula por dia
compreendendo o tempo total em que os estudantes permanecerem
na escola ou em outros espagos educacionais, em atividades
educativas.
S 22- Serdo 7(sete) aulas diarias de 60( sessenta) minutos, acrescido
da reserva de |0 (dez) minutos de acolhimento dos estudantes
planejado e executado pela equipe gestora e apoio dos demais
profissionais da educagdo lotadas na unidade escolar.
S 32- A Secretaria Municipal de Educagdo tomara as providéncias para
a ampliagdo gradativa da Educagdo Integral na rede de ensino publica
municipal, considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de
Educagdo e Plano Municipal de Educagdo nos demais instrumentos
legais e as condi¢cdes de oferta, respeitando a conveniéncia e a
dotagdo orgamentaria do Municipio.
Art. 22- Os professores das escolas em tempo integral estardo sob o
regime de dedicagdo docente em tempo integral, ou seja, 40
(quarenta) horas semanais; 26 (vinte e seis) horas sdo de interagdo
com os estudantes, inclusive em atividades multidisciplinares e as
demais 14 (quatorze) horas serdo dedicadas a estudos,
planejamentos, elaboragdo de materiais (exercicios, avaliagGes,
dentre outros), formagdes continuadas e preenchimento dos
Instrumentais Pedagdgicos (Plano de Ensino Anual, Plano de Ensino,
Diario Escolar etc).
S 1 2 - Preferencialmente, as atividades devem ser realizadas no
ambiente escolar ou em atividades pedagdgicas propostas pela escola
em ambientes pré-estabelecidos.
S 22- Os docentes terdo a jornada de trabalho de 8(oito) horas diarias,
resultando em 40 (quarenta) horas semanais de efetivo trabalho na
escola, observado periodo de planejamento, conforme Leri Federal n?
11.738.
Art. 32 - S3o principios da Educacdo Integral e Integrada:

| - igualdade de condi¢Bes para o acesso e permanéncia na
escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a
cultura, o pensamento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;
IV respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - valorizacdo do profissional da educacéo;

VI - gestdo democratica do ensino publico;

VI - valorizagdo da experiéncia extraescolar;

VIII- vinculagdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as
praticas sociais; IX - consideragdo com a diversidade étnico-
racial.

Art. 42- S30 objetivos da Educagdo em Tempo Integral:

| - Contribuir para a formagdo integral de criangas,
adolescentes e jovens da rede de ensino publica municipal;

1 - Proporcionar a formacdo de adolescentes criticos, capazes
de melhorarem sua condicio de vida e de sua comunidade,
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compreenderem sua situagdo socioecondmica e condigdo enquanto
individuos e sujeitos historicos;

11| - Proporcionar a formagédo integral, para que ao final da
educagdo basica, o estudante se constitua como auténomo, solidario
e competente;

v - Possibilitar aos estudantes o acesso aos conhecimentos da
humanidade, a ampliagdo do repertdrio cultural, a transformagdo
social, além da formagdo para o mundo do trabalho, o que
possibilitaria a alteragdo de sua condigdo socioeconémica;

VvV - Suscitar a materializagdo do curriculo que se realiza por
meio de procedimentos tedricometodoldgicos, favorecendo a
vivéncia de atividades dinamicas, contextualizadas e significativas nos
diversos campos das ciéncias, das artes, das linguagens e da cultura
corporal; VI - Assegurar o que curriculo seja agente articulador entre
o mundo académico, as praticas sociais e a realizagdo dos projetos de
vida dos estudantes, para que esses se tornem sujeitos autdbnomos,
solidarios e competentes;

VIl - Ampliar o uso de método e gestdo intensificando
atividades didatico-participativas em metodologias ativas, e a
Parte Diversificada do curriculo integrando-se a Base Nacional
Comum Curricular de forma a favorecer o pleno desenvolvimento
do estudante;

VIII - Garantir o uso de Metodologias Ativas e os demais
componentes da parte diversificada do curriculo constituem
acOes pedagogicas que sdo planejadas pela equipe pedagdgica e
apoiadas pela comunidade escolar, a fim de que os estudantes
alcancem o exercicio das competéncias fundamentais para suas
vidas, consolidando aprendizagens essenciais;

IX - Assegurar que o protagonismo tenha espaco assegurado
na formacgdo do educando, possibilitando participagdo ativa em
sua formagdo, com praticas apoiadas e acompanhadas pelos
professores e pela equipe escolar;

X - Promover a aproximagdo entre a escola, as familias e as
comunidades, mediante atividades que visem a responsabilizagao
e a interagdo com o processo educacional, integrando os
equipamentos sociais e comunitdrios entre si e a vida escolar;

Xl - Assegurar que a unidade escolar sejam verdadeiras centros
potencializadores dos estudantes, desenvolvendo suas
competéncias e habilidades em todas as dimensdes quatro
(pensamento,  espiritualidade, afetividade e
corporeidade) e o Desenvolvimento das Competéncias
Socioemocionais.

humanas

Xl - Reconhecer o direito a diferenga como uma oportunidade
de transformagdo dos sujeitos e de suas relagBes sociais,
contribuindo para a redugdo das desigualdades;

X - Ampliar o acesso a educagdo de qualidade para todos,
propiciando aos grupos minoritarios e excluidos as possibilidades
de inclusdo, permanéncia e conclusdo com sucesso de seus
percursos formativos.

Art. 52 - S3o estratégias para a afirmagdo da Educacgdo Integral na
Rede Publica Municipal de Araguacema TO:
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| - a garantia do direito a educagdo, com a promogdo e a
ampliagdo do acesso e permanéncia dos estudantes na escola, por
meio de politicas efetivas;

1] - a gestdo democrdtica, o incentivo a autonomia e o
fortalecimento dos espagos de decisdo da escola, com a
participacdo efetiva da comunidade escolar, a fim de valorizar os
segmentos as diversas formas de organizagdo escolar;

Il - o protagonismo estudantil, com efetiva participa¢do dos
estudantes, desde a escolha do tema a ser trabalhado, do
planejamento e da execugdo das agOes até a etapa de avaliagdo e
apropriagdo dos resultados;

IV - a constituicdo de territérios educativos, por meio da
integracdo dos espagos e tempos da comunidade, tornando-se a
escola a irradiadora de politicas publicas para estudantes e para a
comunidade educativa em geral;

Vv - a intersetorialidade, por meio da atuagdo integrada da
escola com 6rgdos estaduais e municipais de protegdo a infancia e
a juventude, de promocdo e desenvolvimento cientifico, ¢ a
cultura, da saude, do esporte e do lazer;

VI - a constituicio de didlogos para desenvolvimento das
habilidades socioemocionais Propostas na BNCC e para o exercicio
da expressdo e leitura das emogGes como parte da educagdo
emocional, de forma que o estudante aprende a falar e a ouvir,
respeitar, valorizarse como individuo e como parte do grupo;

VIl - a garantia da formacdo inicial e continuada dos
profissionais da educagdo, a partir de demandas apresentadas e
para facilitar o desenvolvimento das atividades pedagdgicas nas
adreas tematicas formativas e na construgdio de novas
aprendizagens, diferenciadas e diversificadas.
Art. 62- A Educagdo em Tempo Integral se encontra alicercado em
cinco principios educativos, que sdo: Protagonismo, os 4 pilares da
Educacdo, Pedagogia da Presenca, Educacdo Interdimensional e
Educagdo Inclusiva:
| - Protagonismo, principio que estabelece o estudante como
ator principal em ag¢des que dizem respeito a problemas
concernentes ao bem comum, na Unidade Mais Integral e na
sociedade de modo geral, percebendo-se como parte da solugdo e
ndo como parte do problema, agindo com autonomia, solidariedade
e competéncia;
Il - Na compreensdo dos quatro pilares da educagdo, que se
constituem em um dos principios da Educagdo em Tempo Integral,
com vistas ao desenvolvimento do estudante, no processo de
formacgao integral;
1 - A Pedagogia da Presenca esta alicercada na ideia de estar
préximo, estar com alegria, sem oprimir, nem inibir; saber afastar-
se no momento oportuno, encorajar a crescer e a agir com liberdade
e responsabilidade. Tem, pois, como esséncia a reciprocidade. E o
compartilhamento de tempo, experiéncias, exemplos por meio do
didlogo, da escuta ativa e respeitosa e da observagdo ampla e
cuidadosa;
\% - Educagdo Interdimensional principio educativo que
possibilita superar o trabalho pedagogico focado
predominantemente no desenvolvimento de habilidades cognitivas,
de forma que seja possivel a formagdo integral do estudante;

()
N
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Vv - Educagdo Especial na perspectiva da Educagdo Inclusiva, a
cidadania como exercicio social democratico converge com a
diversidade, exigindo da comunidade escolar mais do que o
exercicio da tolerdncia ou da aceitagdo passiva, mas uma atitude
verdadeiramente educativa que reconhega o direito a diferenca
como uma oportunidade de transformagdo dos sujeitos e de suas
relagGes sociais.

Art. 72- O curriculo serd integrado tendo como foco um trabalho
pedagdgico colaborativo e participativo, capaz de integrar os
componentes da Base Nacional Comum Curricular, da Parte
Diversificada, as tematicas obrigatérias e ndo-obrigatérias e as
praticas educativas.

Art. 8 2- A Matriz Curricular da Educagdo de Tempo Integral visa
responder as expectativas da formagdo integral do estudante
protagonista, resguardando-se as caracteristicas locais e
especificidades regionais do municipio, bem como as normativas
curriculares brasileiras.

S 1 2- A matriz curricular organiza os componentes curriculares
disciplinares em cinco areas do conhecimento na Base Nacional
Comum Curricular, quais sejam;

|- Linguagens: Lingua Portuguesa, Arte, Educagdo Fisica e
Lingua Inglesa;

Il - Matematica: Matematica;
Il - ciencias da Natureza: Ciéncias;

IV - Ciéncias Humanas: Histéria e Geografia;
V- Ensino Religioso
S 22- A Parte Diversificada visa enriquecer e complementar a base
nacional comum, prevendo o estudo das caracteristicas regionais e
locais da sociedade, da cultura, da economia e da comunidade
escolar, perpassando todos os tempos e espagos curriculares
constituintes do Ensino.
I - A Parte Diversificada da Matriz Curricular possui 7 (sete)
componentes integradores:

a) Atividades de Linguagens e Matemdtica ( hora da Leitura e
Experiécias Matematica)

b) Atividades Artisticas, Culturais, Esportivas e motoras (
Teatro Musica, Danga e Artes Visuais e modalidades esportivas);

C) Ciéncias, inovagdo e tecnologia ( prética de laboratério e
pesquisa)

d) Educacag¢do empreendedora, projeto de vida, protagonismo
juvenil e competéncias socioemocionais

E) Sistema de Avaliagdo Municipal
f) Qualificagdo Profissional;

g) Componente Curricular Municipal ( Conhecimetos Locais —

Historia, Geografia e Cultural Local)
Il - Parte Diversificada do Curriculo integrada a Base Nacional Comum
Curricular serd possivel ampliar o repertério cultural do educando,
favorecendo a busca pelo prazer em aprender. Art. 92- As turmas que
compdem as unidades de Tempo Integral serdo organizadas
obedecendo aos critérios de equilibrio na distribuicdo, da seguinte
forma:

| - Ano, equivaléncia de aprendizagem, e qualquer outra
forma que favorega o processo de ensino e aprendizagem;
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I - De forma a equilibrar as habilidades e o desempenho
académico, para criar turmas heterogéneas que possam promover a
aprendizagem colaborativa.

" - Turmas que reflitam a diversidade étnica e cultural da
comunidade escolar, promovendo a inclusdo e o entendimento
intercultural.

Art. 10 — Para que as intengdes pedagogicas se materializem, a
equipe da Unidade Escolar Integral precisa vivenciar os principios e
conceitos indicados pelo Modelo de Gestdo Escolar diariamente, além
de fazer uso continuo das ferramentas estratégicas e operacionais
elaboradas para auxiliar a sistematizacdo, execugao e monitoramento
das acgOes pedagdgicas e de gestdo que ocorrem na unidade.

Art. 11 — Sdo responsabilidades e atribuigdes da equipe escolar das
unidades em tempo integral:

S 12- A equipe escolar, segundo o organograma de Escolas Municipais
de Tempo Integral deve ser composta por:

| - Gestdo Geral - responsavel pela articulagdo, coordenagdo e
supervisdo das atividades pedagdgicas, administrativas e financeiras
desenvolvidas na escola, garantindo a integragdo dos resultados
gerados por todos;

” - Gestdo Pedagogica responsavel pela orientagdo dos
professores, auxiliando-os e assegurando o éxito do processo
ensino-aprendizagem na educagdo integral em tempo integral,
articulando as agdes previstas no Plano de A¢do da Escola junto
com o Gestor Geral, o Supervisor Pedagdgico e a equipe de
professores, a fim de dar condigdes para que o ensino acontega
de maneira mais eficaz com foco no Projeto de Vida do
estudante. Atende ao curriculo integrado, acompanhando o
desenvolvimento pedagdgico de cada Area de Conhecimento da
Base Nacional Comum Curricular, dos componentes integradores
da Parte Diversificada e das Prdticas e Rotinas do Modelo
Pedagogico Mais Integral;

”l - Gestdo Disciplinar— responsdvel pela gestdo relacional,
por manter a ordem no ambiente escolar, fora da sala de aula,
projetos de intervencdo pedagdgica de conversavagdao do
patriménio publicosss..

|V - Coordenacg0Oes Pedagdgicas - tém a incumbéncia de apoiar
os gestores na articulacdo e coordenagdo dos professores, com
foco na pratica pedagogica, atendendo ao curriculo integrado,
com prioridade para o desenvolvimento das aprendizagens em
cada componente das Areas de Conhecimento da BNCC e da
Parte Diversificada e projetos de cunho pedagdgicos;

V - Docente - responsdveis pela condugdo do processo de
ensino-aprendizagem, devem promover medidas de carater
pedagogico que estimulem, intencionalmente, o
desenvolvimento da formacdo integral do estudante.

Vl - Secretaria Escolar — responsavel pelas as normas legais ao
registro escolar dos estudantes, da vida funcional dos docentes e
equipe de apoio as praticas educativas.

V”- Responsavel pela Biblioteca - por organizar, controlar e
conservar os livros e publicagdes de interesse académico,
proporcionando assim, um ambiente favoravel a formagao do
habito da leitura, tornando a biblioteca como um instrumento de
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informagdo e de difusdo cultural do meio académico e da
comunidade.

V”l - merendeiras — responsavel por manter
organizadas as dependéncias da cozinha, conforme os padr&es
de higiene e salubridade exigidos pelos o6rgdos de vigilancia
sanitaria e preparag¢do e manejo dos alimentos, bem como, todas
as etapas do processo de operacionalizagdo e distribuicdo das
refeicOes aos estudantes também serd dessa equipe. IX - Equipe
de Servicos Gerais — responsavel pela conservagdo dos bens
moveis e imoveis, manutengdo, preservagao, higienizagdo no
ambito escolar.

X - Equipe da Portaria/vigilancia — responsavel por cuidar do
bem-estar de todos, conhecem os estudantes e suas familias e
intermediam o contato com o entorno.

Art. 12 - Com vistas a melhoria continua dos processos
educacionais a equipe escolar deve realizar continuamente o
monitoramento de indicadores com vistas a identificar
problemas, planejar agdes de intervengbes corretivas e (re)
avaliar as praticas adotadas no cotidiano escolar.

Art. 13 - A Coordenagdo Municipal da Secretaria da Educagao,
deve acompanhar o plano de agdo, planejamentos elaborados,
das agGes realizadas, observando as fragilidades, expectativas e
potencialidades da equipe escolar apresentados na Unidade
Escolar Integral, orientando e recomendando agdes de melhoria,
com fundamento nas bases tedricas, metodoldgicas e
operacionais dos modelos pedagdgico e o cumprimento das
acdes da pactuagdo e elaboragdo e/ou revisdo da Politica
Municipal de Educagdo em Tempo Integral.

Esta Resolugdo, aprovada em Conselho, passa a vigorar a partir
da data de sua publicagdo.

Sala das sesssdes do conselho Municipal de Educagdo de
Aragaucema, aos dias 25 do més de margo de 2024.

HOMOLOGADO EM: 25 de Margo de 2024 Secretaria Municipal de
Educagdo Araguacema/TO
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